A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miikodésérél sz616 2009. évi CXXII. torvény
2. § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt kotelezettsége alapjan
a Debreceni Sportcentrum Kozhasznu Nonprofit Kft.

az alabbi kozérdeku adatokat teszi kozzé:

Vezeto tisztségviselo:

Neve:
Tisztsége:
Brutté személyi alapbére:

Egyéb idébére:
Teljesitmény bérelem:

Adhato éves cafeteria-keret:

Koltségtérités:

Végkielégitése:
Felmondasi ideje:

Versenytilalmi megallapodas:

(Mt. 228. §)

Becsky Andras

Ugyvezetd Igazgato

36/2026. (11.26.) kozgytilési hatarozat 15. pontja
szerint
(https://www.debrecen.hu/assets/media/file/hu/64
192/2026-debrecen-megyei-jogu-varos-
onkormanyzatanak-kozlonye.pdf )

legfeljebb az éves személyi alapbér 50 %-a
(DMIJV Onkormanyzatidnak mindenkor hatalyos
Javadalmazasi Szabalyzataban foglalt feltételek
szerint azzal, hogy a teljesitmény-kovetelmények
kitizésére, kiértékelésére és kifizetésének
engedélyezésére a polgarmester jogosult); 2026.
évre a kozzétételig nem kertilt kitlizésre.

DMIJV Onkorményzatinak mindenkor hatélyos
Javadalmazasi Szabalyzataban foglalt feltételek
szerint

kiilfoldi kikiildetés esetén napidij

(legfeljebb azonban DMJV Onkorményzatanak
mindenkor hatalyos Javadalmazasi
Szabalyzataban foglalt sszegben)

Mt.szerint

Mt.szerint

A tarsasagnal az iigyvezetdn kiviil mas, az Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti (a munkaltato
vezetdjének kozvetlen irdnyitasa alatt all6 és - részben vagy egészben - helyettesitésére
jogositott) vezeté allasi munkavallalék, illetve az Mt. 208. § (2) bekezdése szerinti
(munkaszerzddés eldirasa alapjan a vezetd allasu munkavallalokra vonatkoz6 rendelkezések
alkalmazdasa, ha a munkavallal6 a munkaltatdo miikodése szempontjabdl kiemelkedd jelentdségii
vagy fokozottan bizalmi jellegi munkakort tolt be és alapbére eléri a kotelezd legkisebb
munkabér hétszeresét) vezetd allasi munkavallalok, onalléan cégjegyzésre vagy a
bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, tovabba masokkal egyiittesen
cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék nem allnak
alkalmazasban, valamint nincsenek a munkaltaté miikodése szempontjabol meghatarozo
jelentéségii egyéb munkavallalék sem foglalkoztatva a tarsasagnal.




Feliigyelo Bizottsag:

1.

Neve:
Tisztsége:
Megbizasi dija:

Egyéb jarandosaga:
Jogviszony megszlinése esetén
jaré pénzbeli juttatas:

Neve:
Tisztsége:
Megbizasi dija:

Egyéb jarandosaga:
Jogviszony megsziinése esetén
jaro6 pénzbeli juttatas:

Neve:
Tisztsége:
Megbizasi dija:

Egyéb jarandosaga:
Jogviszony megsziinése esetén
jaro6 pénzbeli juttatas:

Gergely Zsolt

feliigyeld bizottsag elndke

238/2024. (X1.28.) Kozgytilési hatarozat 1.)
pontja szerint
https://www.debrecen.hu/assets/media/file/hu/536
44/2024-debrecen-megyei-jogu-varos-
onkormanyzatanak-kozlonye.pdf

Ujj Zsolt

feliigyeld bizottsagi tag

238/2024. (X1.28.) Kozgyiilési hatarozat 1.)
pontja szerint
https://www.debrecen.hu/assets/media/file/hu/536
44/2024-debrecen-megyei-jogu-varos-
onkormanyzatanak-kozlonye.pdf

Hunyadi Tibor

feliigyeld bizottsagi tag

238/2024. (X1.28.) Kozgyiilési hatarozat 1.)
pontja szerint
https://www.debrecen.hu/assets/media/file/hu/536
44/2024-debrecen-megyei-jogu-varos-
onkormanyzatanak-kozlonye.pdf

A Feliigyelo Bizottsag Elnokének ¢s Tagjainak elérhetdsége a Debreceni Sportcentrum
Ko6zhasznti Nonprofit Kft. 06-52-514-400-as kozponti telefonszaman egyeztetett idépontban
biztositott.



