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l. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat célja, hogy

-teljesiiljenek a 370/2011. (XIl.31.) kormanyrendelet targyra vonatkozd elGirasai;
-hozzajaruljon a kilénbdz6 jogszabalyokban és belsé szabélyozasokban meghatarozott
eléirasok sériilésének, megszegésének, szabalytalansag kialakuldsanak megakadalyozasahoz;
-keretet biztositson a megfeleld éllapotok helyreallitasahoz;

-a tévedések korrigdlasa, a felel6sség megallapitasa, az intézkedések foganatositdsa
megtorténjen;

- meghatarozza a Debreceni Sportcentrum Kézhasznu Nonprofit Kft. szervezeti integritast
sérté események kezelése rendjének alapelveit és eljarasrendi szabalyait.

A szervezeti integritast sérté események fogalma:

Szervezeti integritast sérté esemény minden olyan esemény, amely a szervezetre vonatkozé
szabalyoktol, valamint a Kft. vezetése, menedzsmentje altal meghatarozott szervezeti
célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfelelé miikodéstél eltérd irott és iratlan
szabalyoktdl eltér.

Integritast sért az a dolgozo is, aki szandékosan, kézvetleniil vagy kbzvetitd Utjan barmilyen
elényt kér, vagy az el6nyt elfogadja, akdr maga, akdr egy harmadik személy javara, vagy ilyen
elény igéretét elfogadja azért, hogy cselekedjen vagy tartézkodjon a

kotelessége szerinti, vagy a miikédéssel kapcsolatos cselekvéstdl.

A szervezeti integritast sért6 események két tipusba sorolhatok:

1) szabalytalansag,
A szabdlytalansag valamely létez6 szabalytdl (jogszabaly, szabalyzat, utasitas,
munkakori leirds stb.) valo eltérést jelent, amely a Debreceni Sportcentrum
Kozhaszni Nonprofit Korlatolt FelelGsségl Tarsasag miikodési rendjében, a
gazdalkodas barmely gazdasagi eseményében, a feladatellatas barmely
tevékenységében az egyes miveletekben fordulhat elé.

2) egyéb szervezeti integritast sérté esemény.

A szervezeti integritast sérté esemény alapesetei:

1) a szandékosan okozott (félrevezetés, megvesztegetés, szandékosan okozott szabalytalan
kifizetés, stb.),

2) a nem szandékosan okozott (figyelmetlenségbdl, hanyag magatartasbdl, helyteleniil
vezetett nyilvantartdsbadl, stb. szarmazd)

A szervezeti integritast sérté események fajtai:
1) egyedi,

2) ismétl6dé,

3) rendszerszintdi,
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A munkafolyamatokban elkévetett és a belsé kontrolirendszer keretében feltart olyan hiba,
mulasztds, amely egyértelmiien nem jar sem pénziigyi kihatdssal, sem reputdcios
kockdzattal, tovabbd az adott folyamat céljat, a végrehajtds hatdridejét nem veszélyezteti
és mindemellett @ munkafolyamatokba épitetten, a folyamat felelése dltal javithaté, nem
szervezeti integritdst sérté eseménynek, csupdn hianyossagnak tekintendé. Nem kell ezen
szabdlyozds elemeit alkalmazni a jegy-és/vagy szolgdltatds-értékesitéshez kapcsoléodoéan
széban vagy panaszkényvi bejegyzés soran bejelentett, a helyszinen, vagy/és a bejelentés
idépontjaban dokumentdltan orvosolt egyedi hibdkra, hidnyossdgokra (pld. nézétéri
kényelmetlenségek, szdllodai szolgdlitatds helyszinen orvosolt vagy szabdlyzatban régzitett
mértékii dijcsokkentéssel kompenzalt hianyossdgai, stb.) amennyiben azok a mikodést nem
veszélyeztetd mértékiek vagy nagyobb részében nem valamely munkavdllalo hignyos
munkavégzéséhez kéthetdek.

1. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENYEK KEZELESEBEN ELUARO SZEMELYEK
-Ugyvezetd

A szervezeti integritdst sértd események megelGzésével kapcsolatosan az lgyvezeté
felelGssége, hogy:

-a jogszabalyoknak megfeleld szabélyzatok rendelkezései alapjan miikodtesse a Tarsasagot,
-a jogszabalyok, illetve a belsé szabdlyok, szabalyzatok, utasitasok, eljarasrendek sth.
betartasat az egyes szervezeti iranyitasi szintek bevonasaval folyamatosan kisérje
figyelemmel, biztositsa a szervezeti integritast sérté események kivizsgalasanak feltételeit,
-szervezeti integritdst sérté esemény gyanlja esetén minden {igy érdemben keriiljon
kivizsgalasra és megdllapitott szervezeti integritast sértd esemény esetén hatékony intézkedés
sziilessék azon mértéknek megfelelGen, amilyen mértéket képviselt maga az esemeény,

-a szervezeti integritast sérté események kezelésének rendjét a dolgozdokkal megismertesse.

-Szervezeti egységek vezet6i, munkavallalék, a Kft. jogi képvisel6je és kdnywvvizsgadloja
valamint Felligyel6 Bizottsagi tag

-a szervezeti integritast sért6 eseményekkel kapcsolatos bejelentések fogadasa, mérlegelése,
szlikség esetén tovabbitasa,

-jelen szabalyzatban meghatarozott szervezeti integritast sérté esemény kezelését célzo
eljaras meginditasara javaslattétel a bejelentéssel érintett teriilet kdzvetlen szakmai iranyitoja
vagy annak feltételezett érintettsége esetén a Tarsasag ligyvezetdje felé,

-kdzrem(kédeés az integritdsi kockazatok rendszeres felmérésben.
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1. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTG ESEMENY KEZELESET CELZO ELJIARAS
1., Szervezeti integritast sérté esemény észlelése, bejelentése

A szervezeti integritast sérté esemény észlelése szarmazhat kiils6, -vezetdi, -folyamatba
épitett ellenSrzés kapcsan vagy dolgozd, illetve kiils6 személy altali bejelentésbdl.

A szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak észlelése elsésorban a

belsé kontrollrendszerében, és azon beliil is féleg a vezetéi ellenérzés rendszerében térténik
a Debreceni Sportcentrum Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag dolgozoi és a
vezetSk részérdl egyarant.

Szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak szervezeten belili észlelése esetén a gyanut
alatamaszté adatok, bizonylatok, informaciok dsszegy(jtése és a szakmai vezetének, annak
érintettsége esetén az ligyvezetének torténd, a bejelenté tudomasara jutasat kovetd 5
munkanapon beliilli megkiildése a szervezeti integritdst sért6 esemény gyanuja
el6terjesztésnek a kotelezd eleme.

Szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak szervezeten kivili bejelentd altal tett
észrevétele, észlelése esetén az elGterjesztés formdja kotetlen, magyar nyelvd, irasos,
fuggetleniil attdl, hogy az a bejelentd szamara rendelkezésre allé
Linfo@debrecenisportcentrum.hu”

,info@fonixcsarnok.hu”

Jinfo@hodoscsarnok.hu”

Jinfo@debrecenisportuszoda.hu”

Lnfo@debrecenisporthotel.hu”

info@debrecenijegcsarnok.hu”azonositdji email cimen, vagy postai iton torténik

A szervezeti integritast sérté esemény gyanujat bejelenté személyt nem érheti hatrany a
bejelentés megtétele miatt.

Amennyiben kiilsé ellendrzési szerv észleli a szervezeti integritast sértd esemeényt, akkor a
kiilsé ellendrzési szerv vonatkozé megéllapitasait, az azokat alatamaszté dokumentumok
azonositdit az ellendrzési jelentés, jegyz6konyv stb. tartalmazza.

A biintetd, szabalysértési, kartéritési eljaras meginditasara, munkaltatéi intézkedés
megtételére okot ad6 cselekmény, magatartas, mulasztas vagy hidnyosség gyanuja esetén az
ellenérzé szervezet a miikédését szabalyozo jogszabaly alapjan jar el.

2., Szervezeti integritast sérté esemény kivizsgalasa

A kivizsgalas soran a személyes és bizalmas adatok kezelését érintéen, valamint bintetd,
szabalysértési, kartéritési eljaras meginditasara, munkaltatéi intézkedés megtételére okot ado
cselekmény, magatartas, mulasztas vagy hidnyossag feltardsa esetén a hatélyos jogszabalyok
figyelembe vételével kell eljarni.

A bejelents személyes adatait a szabdlytalansag kezelési eljaras lebonyolitasa soran
bizalmasan kell kezelni, azok kizarélag a bejelentés alapjdn kezdeményezett eljaras
lefolytatasara hataskorrel rendelkezd személy, szerv részére adhatéak at, abban az esetben,
ha ez a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges, vagy ha az adatai tovabbitasahoz a bejelentd
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egyértelmien hozzajarult. A bejelentd személyes adatai egyértelm( hozzajarulasa nélkiil nem
hozhatdak nyilvdnossagra.

Ha nyilvdnvaléva valt, hogy a bejelenté rosszhiszem(ien, dénté jelentSségli valétlan
informaciot kozolt és ezzel biincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utalo korilmény
meriil fel és/vagy alappal valészinlsithet6, hogy mdasnak jogellenesen kart vagy egyéb
jogsérelmet

okozott, személyes adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére jogi
konzultaciot kovetéen, at kell adni.

A sérelmezett tevékenység vagy mulasztds bekdvetkeztétsl szamitott 30 napon tul
el6terjesztett bejelentést érdemi vizsgalat nélkil el lehet utasitani.

Indokolt esetben az eljarasba kiilsé szakérté is bevonhatd. Az igy felkért szakértd koteles
irasbeli nyilatkozatot tenni arrél, hogy az eljdrasban valo részvétele nem (tkozik
osszeférhetetlenségi akadalyba.

A kivizsgdldsi, déntéshozatali eljardast 30 munkanapon beliil le kell folytatni.

Amennyiben a rendelkezésre all6 hatarid6 kevésnek bizonyul, a vizsgalatot folytatonak ezt a
tényt az indok és a javasolt hataridé feltiintetésével jeleznie kell az ligyvezetének, aki donthet
a kivizsgalasra rendelkezésre all6 hataridé egyszeri meghosszabbitasarél, a mérlegelési
jogkorébe tartozd Gjabb hataridé megjeldlésével.

Az eljaras soran az ligyet vizsgalo személy vagy testilet meghallgathatja az Ggyben érintett,
illetve az iigy kivizsgaldsa szempontjabél relevans informaciéval rendelkezé személyeket. A
meghallgatas id6pontjarél az érintett személyt legalabb 3 munkanappal megel6z6en,
igazolhatd moédon tajékoztatni kell. A meghallgatasrél jegyzékonyvvezetd

bevonasaval az elmondottak |ényegét tartalmazé jegyz6konyvet kell felvenni.

Az eljdras a vizsgalatot lefolytaté személy(ek) altal készitett jegyz6konyvvel zarul, amelyben
rogziteni kell az eljaras eredményét, az annak megallapitasat alatamaszté bizonyitékokat, az
ligy szempontjabdl relevans informacidkat, nyilatkozatokat.

Amennyiben az eljards soran a vizsgalatot végzé(k) arra a kovetkeztetésre jut(nak), hogy a
megallapitott szervezeti integritast sért8 esemény rendszer jellegli, vagy megfelels intézkedés
hidnyaban azza valhat, akkor intézkedési tervet koteles(ek) kidolgozni az ligyvezetd részére a
hasonld szervezeti integritast sérté események elkeriilése érdekében.

A bejelentét az iigyvezetd, vagy az ligyvezetd egyideji tajékoztatasa mellett a szakterileti
vezetd a kivizsgalas eredményérdl és a megtett vezetéi intézkedésekrdl a vizsgalat lezarasat
kovetd 30 munkanapon belll tajékoztatja.

3., Szervezeti integritast sérté események nyilvantartasa

A szervezeti integritast sérté eseményre vonatkozo kivizsgalds, a kiilsé ellen6rzések (pld.
allami szakigazgatasi szervek, tulajdonos stb.) megdllapitasai és a megtett vezetdi
intézkedések alapjan a

-Szervezési és Marketing |gazgatonak vagy az éaltala megbizott munkavallalonak a
létesitmények info@...Iétesitmény formatumu, fenntebb mar rogzitett email cimeire, vagy a
koézponti email cimre (info@debrecenisportcentrum.hu) a létesitményekkel kapcsolatban
érkezett illetve postai iton kézbesitett, kivizsgalt és lezart integritast sért6 eseményekrol az
ugyvezetd egyidejl tajékoztatdasa mellett,
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- Kft. iigyvezetSjének megbizasa alapjan a titkarsagon foglalkoztatott titkdrn6nek a kdzponti
email cimre (info@debrecenisportcentrum.hu) nem a létesitményekkel kapcsolatban
érkezett, vagy a Debrecen, Olah Gabor utca 5. szam alatt postai ton kézbesitett, kivizsgalt és
lezart integritast sérté eseményekrél

olyan nyilvintartds vezetésérél kell gondoskodnia, amelybél mind a bejelentés vagy
ellenérzés idépontja és tdrgya, mind a kivizsgdlds eredménye és a megtett vezetodi
intézkedések nyomonkdvethetdek.

Jelen szabalyozas 2018. julius 01-én lép hatalyba.
Megismerésének tényét a Debreceni Sportcentrum Kozhasznu Nonprofit Kft. munkavallaléi és

Feliigyeld Bizottsdganak tagjai, valamint jogi képvisel6je és konyvvizsgaloja alairasaval igazolja
a mellékelt lista szerint.

Becsky A dras
ligyvezet§ igazgato



